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=TRASMISSIONE EMAIL=

Cara/o Presidente,

ho il piacere di informarTi sulle ultime attivita e iniziative di welfare della nostra Cassa, in particolare
relative all’approvazione da parte dei Ministeri Vigilanti di alcune modifiche al Regolamento Unitario in
materia di previdenza e assistenza.

Gli obiettivi di tali iniziative sono in particolare mirati a favorire I’adeguatezza delle prestazioni
pensionistiche, in particolare nei confronti degli iscritti pit giovani che hanno maggiormente scontato gli
effetti della riforma del 2004, oltre al consolidamento del sistema di welfare come strumento di supporto in
tutte le fasi della vita degli associati.

I provvedimenti confermano il percorso virtuoso avviato dalla Cassa, con la riforma del regime
pensionistico del quale quest’anno ricorre il ventennale, e rappresentano un ulteriore tassello per una maggiore
equita intergenerazionale e per I’ampliamento delle tutele in un contesto in continua evoluzione.

Due le misure piu rilevanti in materia previdenziale. La prima é relativa all’ulteriore incremento
dell’aliquota di computo per chi opta per il versamento di un contributo soggettivo superiore al 17% e sino
al 22%, portando gradualmente la premialita dal 4% al 5% in corrispondenza dell’aliquota di finanziamento
massima (scegliendo di versare il 22% di contributo soggettivo viene riconosciuta sul montante una
percentuale del 27%). La delibera trovera applicazione gia dai versamenti relativi al PCE 2023.

La seconda, nell’ottica di rafforzare la tutela e il sostegno alle categorie piu fragili quali gli inabili e i
familiari superstiti dei dottori commercialisti, incrementa dal 1 settembre 2023 la misura minima dei
trattamenti pensionistici di inabilita portandola da € 10.127 a € 14.468 lorde annue (valore 2023) e
I’importo delle quote delle pensioni indirette che, come noto, vengono riconosciute in % variabile dell’importo
minimo (incrementato anch’esso da € 10.127 a € 14.468) al variare del numero dei superstiti. L’adeguamento
riguardera anche le pensioni in pagamento a partire dalla mensilita di settembre (sono in corso le attivita per
consentire la liquidazione entro I’anno degli arretrati agli interessati).

E’ stato, inoltre, attivato un nuovo intervento assistenziale a supporto della genitorialita, il
contributo di paternita. La misura prevede in caso di nascita di un figlio, adozione, affidamento
preadottivo o temporaneo di minore - un contributo pari al 5 per cento del reddito netto professionale
dichiarato nell’anno precedente all’evento con un minimo di 1.000 euro e fino a un massimo di 2.000 euro.

Infine, é stato rinnovato per il secondo anno consecutivo il bando per il rimborso spese asili nido e
scuole d’infanzia con scadenza al 31 ottobre 2023.
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Ti ringrazio per I’attenzione, augurandomi che tale condivisione possa essere fonte di ascolto e dialogo
costruttivo a favore di tutta la categoria.

Sara mia premura tenerTi aggiornato sulle prossime iniziative.

Un caro saluto.

IL PRESIDENTE
(Stefano Pistilli)
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