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Il nuovo art. 2506.1 C.C.

Art. 2506.1 C.C.: «Con la scissione mediante scorporo una societa assegna parte del suo patrimonio a una o piu societa
di nuova costituzione e a sé stessa le relative azioni o quote a sé stessa, continuando la propria attivita. La partecipazione

alla scissione non é consentita alle societa che abbiano iniziato la distribuzione dell attivoy

Il nuovo art. 2506.1 c.c. (inserito dal D.Lgs. n. 19 del 2.3.2023, attuativo della direttiva UE 2019/2121 del 27.11.2019,
che modifica la direttiva UE 2017/1132 in materia di trasformazioni, fusioni e scissioni transfrontaliere) introduce la
possibilita di effettuare un’operazione di scissione con la quale una societa assegna parte del suo patrimonio a una o piu

societa beneficiarie di nuova costituzione e a sé stessa le relative azioni/quote.

L’incipit della normativa esplicitamente riporta: «al fine di consentire alle societa il trasferimento di attivita e passivita a

una o piu societa di nuova costituzione regolate dal diritto interno anche avvalendosi della disciplina della scissione»
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Il nuovo art. 2506.1 C.C. — Aspetti peculiari

® Lascissione con scorporo puo essere effettuata a favore di una o piu societa beneficiarie

® Le beneficiarie devono essere di nuova costituzione e quindi non gia esistenti (non ¢ quindi possibile prevedere la

postdatazione dell’operazione come avviene nelle scissioni per incorporazione)

® Le azioni/quote della/e societa beneficiaria/e non vengono assegnate ai soci della societa scissa, bensi alla societa scissa

medesima

® Lasocieta scissa deve pertanto proseguire I’attivita non oggetto di scorporo, e gestire la/le nuove partecipazione/i

®  Oggetto di scorporo possono essere, oltre ad un ramo aziendale, anche singole attivita e passivita

Tale nuova operazione straordinaria tende a sviluppare in senso verticale i gruppi aziendali-> il patrimonio scisso si trasferisce

in una o piu societa interamente (almeno inizialmente) possedute dalla scissa stessa
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[ presupposti economici della scissione

La scissione ¢ 1’operazione con cui il patrimonio di una societa o parte di esso viene trasferito, in tutto o in

)

parte, ad una o piu societa preesistenti o di nuova costituzione /; contestualmente le quote o le azioni delle

societa beneficiarie del trasferimento patrimoniale sono assegnate ai soci della societa scissa.

La diversa configurazione che una operazione di scissione puo assumere fa si che la stessa sia in grado di

perseguire obiettivi di diversa natura, ad esempio una ramificazione verticale piuttosto che orizzontale.

La scissione puo realizzarsi sia attribuendo patrimoni a societa neo costituite e/o a societa pre-esistenti. E
facilmente intuibile che nel primo caso sono perseguibili obiettivi di decentramento e nel secondo obiettivi di
concentrazione ed ¢ altrettanto vero che con una singola operazione possono essere raggiunti entrambi gli

scopi.

In entrambi i casi sono altresi perseguibili obiettivi di riorganizzazione (con la diversificazione o la
specializzazione delle attivita svolte dalla/e beneficiaria/e, e il ridimensionamento delle attivita prima svolte

dalla societa scindenda) e nel contempo di riassetto della compagine societaria.

@ La scissione totale richiede la pluralita delle societa beneficiarie
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Le tipologie d1 scissione

® Scissione omogenea ed eterogenea: nel primo caso le beneficiarie sono della stessa categoria
(es. societa di capitali o societa di persone) della scissa; nel secondo caso le beneficiarie

sono di categoria diversa della scissa

® Scissione con costituzione (o propria o in senso stretto): quando dall’operazione nascono

societa di nuova costituzione e 1 soci della scissa divengono 1 primi soci della/e societa

beneficiaria/e

® Scissione totale o parziale:

® Totale (o Integrale): si ha quando una societa assegna 1’intero suo patrimonio a piu societa: in questo caso la
societa scindenda si estingue, con traslazione dell’attivita in capo a differenti altri soggetti giuridici

® Parziale: si ha quando I’assegnazione ha per oggetto solo una parte del patrimonio della societa che si scinde
a beneficio di una o piu societd; in questo caso la societa scissa rimane in vita ma con un minor patrimonio
(Attivita e/o Passivita). E” possibile parlare di «minor patrimonio o patrimonio diminuito» in quanto non
necessariamente si deve diminuire il capitale sociale della scindenda, potendosi limitare a ridurre le riserve

presenti nel patrimonio netto.
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Le tipologie di scissione

» Scissione per incorporazione: quando le beneficiarie della scissione sono una o piu societa
preesistenti;

. L’atto di scissione diviene atto di conferimento e di contestuale sottoscrizione dell’aumento di capitale

sociale deliberato dalle societa beneficiarie;

. Le azioni o le quote di nuova emissione vengono sottoscritte dai soci della societa scissa.

«  Scissione proporzionale/non proporzionale:

. ¢ definita proporzionale, qualora i soci della societa scissa ottengono, per effetto della scissione, azioni o quote
della societa beneficiaria nella medesima proporzione in cui le detenevano nella societa scindenda. La scissione
puo cosi rappresentare anche uno strumento di diversa distribuzione del patrimonio della societa scindenda, a

favore di soggetti giuridici nuovi o gia esistenti.

. E’ definita non proporzionale quando le azioni o quote delle societa beneficiarie sono attribuite ai soci della

scindenda con una proporzione diversa rispetto alla loro quota di partecipazione nella societa scindenda. La
scissione puo cosi rappresentare anche uno strumento di separazione/razionalizzazione della compagine sociale

finalizzato, ad esempio, a risolvere dissidi tra i soci.
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Le tipologie di scissione

Scissione asimmetrica: qualora uno o pil soci della societa scissa ottengono, per effetto della scissione,

maggiori azioni o quote della societa scissa stessa. Con il consenso unanime di tutti i soci possono, quindi, non
venire assegnate ai soci della scissa le partecipazioni di una o piu societa risultanti dall’operazione, secondo quanto
previsto dall’articolo 2506, comma 2 c.c.; per consenso unanime dei soci si intende il consenso di quei soci a cui

non vengono assegnate quote o azioni in una o piu societa che partecipano alla scissione.

Scissione negativa: quando vengono assegnate poste attive il cui valore contabile ¢ di valore inferiore rispetto

a quello delle passivita trasferite. In questa situazione possono presentarsi due alternative, un apporto di patrimonio
scisso contabilmente negativo ma economicamente positivo e 1’apporto di patrimonio negativo sia dal punto di

vista contabile sia economico (ammissibile?).

Scissione inversa: quando la controllante decide di trasferire parte del suo patrimonio, contenente la

partecipazione di controllo, alla sua controllata.
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La scissione totale proporzionale

Situazione ante scissione

®  Tizio (socio 25%) . Societa Alfa
®  (Caio (socio 75%)
Situazione post scissione
Societa Alfa
Tizio Caio
2}5% 25% 75% 75\
Societa Beta (newco) Societa Gamma (newco)

I soci della scissa Alfa rimarranno con la medesima partecipazione al capitale sociale nelle beneficiarie Beta e Gamma
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La scissione totale non proporzionale

Situazione ante scissione

®  Tizio (socio 25%) N
. . Societa Alfa
®  (Caio (socio 75%) >
Situazione post scissione T
Societa Alfa
Tizio
20% 65% 80% 35%
Societa Beta (newco) Societa Gamma (newco)

L’assegnazione delle azioni/quote delle societa beneficiarie deve garantire I’equivalenza dei valori mobiliari in capo a Tizio e Caio ante e post scissione;
pertanto, nell’esempio: 25% * Valore K-economico di ALFA = 20% * Valore K-economico di BETA + 65% * Valore K-economico di GAMMA
e 75% * Valore K-economico di ALFA = 25% * Valore K-economico di BETA + 85% * Valore K-economico di GAMMA
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La scissione totale per incorporazione

Situazione ante scissione

. Sempronio
Societa Beta P

®  Tizio (socio 25%)

> Societa Alfa
Societa Gamma
®  (Caio (socio 75%) > “— Nevio
Situazione post scissione
Societa Alfa
Tizio Caio Sempronio Tizio Caio Nevio
Societa Beta (pre-esistente) Societa Gamma (pre-esistente)

I soci della scissa Alfa diventano soci delle societd beneficiarie (almeno due) che dovranno deliberare un aumento di capitale a servizio della scissione
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La scissione parziale proporzionale

Situazione ante scissione

®  Tizio (socio 25%) > .o
Societa Alfa
®  (Caio (socio 75%) -
situazione post scissione
Tizio Caio

Societa Alfa

Societa Beta Societa Gamma

(con patrimonio diminuito)

I soci di Alfa rimarranno con la medesima partecipazione al capitale sociale nella scissa e nelle beneficiarie Beta e Gamma
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La scissione parziale non proporzionale

Situazione ante scissione

®  Tizio (socio 25%) > .o
Societa Alfa
®  (Caio (socio 75%) -
situazione post scissione
Tizio Caio
10%
Societa Beta Societa Alfa Societa Gamma
(con patrimonio diminuito)

L’assegnazione delle azioni/quote delle societa beneficiarie deve garantire I’equivalenza dei valori mobiliari in capo a Tizio e Caio ante e post scissione;
pertanto, nell’esempio: 25% * Valore K-economico di ALFA =25% * Valore K-economico di ALFA post scissione
+ 10% * Valore K-economico di BETA + 40% * Valore K-economico di GAMMA
e 75% * Valore K-economico di ALFA = 75 % * Valore K-economico di ALFA post scissione
+90% * Valore K-economico di BETA + 60% * Valore K-economico di GAMMA
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La scissione parziale asimmetrica

Situazione ante scissione

®  Tizio (socio 25%) > .o
Societa Alfa
®  (Caio (socio 75%) -
situazione post scissione
Tizio Caio
45%
Societa Beta Societa Alfa Societa Gamma
(con patrimonio diminuito)

L’assegnazione delle azioni/quote delle societa beneficiarie deve garantire I’equivalenza dei valori mobiliari in capo a Tizio e Caio ante e post scissione;
pertanto, nell’esempio: 25% * Valore K-economico di ALFA = 5% * Valore K-economico di ALFA post scissione
+ 45% * Valore K-economico di BETA + 30% * Valore K-economico di GAMMA
e 75% * Valore K-economico di ALFA = 95 % * Valore K-economico di ALFA post scissione
+ 55% * Valore K-economico di BETA + 70% * Valore K-economico di GAMMA
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La scissione parziale con incorporazione

Situazione ante scissione
®  Tizio (socio 25%) > . Sempronio .
Societa Alfa Societa Beta
®  (aio (socio 75%) >
Situazione post scissione
Tizio Caio Societa Beta
25% 75% /]\ T
Tizio Caio  Sempronio

Societa Alfa

(con patrimonio diminuito)

I soci della scissa Alfa diventano soci della societa beneficiaria Beta che dovra deliberare un aumento di capitale a servizio della scissione
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La scissione con SCOrporo

Situazione ante scissione

®  Tizio (socio 25%) > Societa Alfa
®  (aio (socio 75%) >
Situazione post scissione Societa Alfa

(con beni di primo grado scissi

sostituiti da beni di secondo
100% 100%

grado (partecipazione/i)

Societa Beta (di nuova costituzione) Societa Gamma (di nuova costituzione)

L’assegnazione delle azioni/quote delle beneficiarie avviene alla societa Alfa stessa e non ai soci della societa Alfa.
La scissione con scorporo puo avere ad oggetto solo «parte» del patrimonio della societa ALFA (art. 2506 c.1, c.c.); non pare quindi ammissibile la

scissione totale.
Il patrimonio scisso pud confluire in una o piu societa beneficiarie, purché tutte di nuova costituzione e con socio unico (la scissa)
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Scissione (senza scorporo) vs conferimento

Soci di Alfa - Alfa scissa Beta beneficiaria

\ Azioni/quote di Beta /_/

Soci di Alfa Alfa conferente Beta conferitaria

zioni/quote di Beta
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Scissione con scorporo vs conferimento

Alfa scissa Beta beneficiaria

Azioni/quote di Beta

Soci di Alfa Alfa conferente Beta conferitaria

zioni/quote di Beta

Soci di Alfa _—
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Scissione con scorporo vs conferimento

Solo parziale

Senza concambio

Obbligo del progetto di scissione

approvato dall’organo amm.vo

Con possibile opposizione dei creditori

)|

Anche dell’intera azienda

A valori contabili/storici (se riorganizzazione);
a valori correnti (se la conferente perde il
controllo di quanto conferito)

Con perizia dell’esperto (ad eccezione del
conferimento a valore equo in Spa)

Con possibile concambio e (ex art.2441 c.c.)
conseguentemente determinazione del prezzo
di emissione, relazione dell’organo
amministrativo e parere di congruita del

Il «progetto» é rappresentato dall’'organo
amm.vo nella sua relazione

Non vi & la possibilita di opposizione dei
creditori
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Scissione con scorporo — Effetti contabili

In ossequio al principio di continuita, anche nella scissione con scorporo le scritture contabili riflettono una chiusura ed
una riapertura dei conti; le attivita e le passivita trasferite alla societa beneficiaria sono iscritte ai valori risultanti dalle

scritture contabili della scissa

I principali effetti traggono origine dall’imputazione ai bilanci delle societa beneficiarie delle operazioni e degli elementi

patrimoniali descritti nel progetto di scissione

La data a partire dalla quale tali effetti contabili si producono, che puo coincidere o meno con la decorrenza degli effetti
civilistici, deve essere indicata nel progetto di scissione medesimo; a decorrere da essa le operazioni della scissa devono

essere imputate ai bilanci delle beneficiarie

Nella scissione con scorporo, dando necessariamente origine a beneficiarie di nuova costituzione, non sara mai possibile

prevedere la post-datazione degli effetti dell’operazione
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Scissione con scorporo — Effetti contabili

® Le scritture contabili della scindenda

diversi a diversi

Passivita da scindere
Societa beneficiaria c/scissione a
Attivita da scindere

Partecipazione (100%) nella beneficiaria Societa beneficiaria c/scissione

quanto sopra, rimanendo in vita la societa scindenda che, con un patrimonio “diminuito”, assume la qualifica di scissa.

Si ricordano le eventuali scritture di conto d’ordine per gli IMPEGNI E I RISCHI non evidenziati a bilancio ma connessi alle

obbligazioni per cui sono solidalmente responsabili, come in tutte le operazioni di trasferimento di aziende/rami d’azienda.

La scissa registra una sostituzione patrimoniale spostando per intero il valore netto contabile degli asset trasferiti con la

partecipazione al capitale sociale della beneficiaria di nuova costituzione
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Scissione con scorporo — Effetti contabili

Le scritture contabili della beneficiaria

® Sirilevano alla data degli effetti civilistici della scissione, ma con riferimento alla data degli effetti contabili, se

differente.

Le scritture delle societa beneficiarie non presentano differenza sostanziali con quelle riguardanti la
costituzione di una societa mediante apporto di beni.

Si dovra - in ultima analisi - procedere all’iscrizione del capitale sociale (o capitale sociale e riserva
sovrapprezzo) come contropartita equivalente all’apporto delle attivitd e passivita trasferite dalla societa

scindenda ai loro valori contabili.

Non possono quindi emergere:

® né differenze da annullamento, trattandosi di operazione con beneficiaria/e di nuova costituzione,

® né differenze da concambio, trattandosi di operazione con beneficiaria neo-costituita e interamente

posseduta dalla scissa (operazione «intercompany»).
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Scissione con scorporo — Effetti contabili

® Le scritture contabili della beneficiaria

diversi a diversi
Attivita a
a Passivita
a Capitale sociale (e Ris. Sovr.)

oltre alle scritture di conto d’ordine per gli IMPEGNI E I RISCHI non evidenziati a bilancio ma connessi alle obbligazioni per
cui sono solidalmente responsabili.

L’entita del capitale di costituzione della beneficiaria per effetto della scissione deve necessariamente essere

determinato in misura pari al valore netto contabile che gli asset assegnati hanno in capo alla scissa alla data di

efficacia dell’operazione, imputandoli tra Capitale Sociale e Riserve da scissione
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Ulterior1 spunti di riflessione

® Scissione con scorporo in una newco interamente posseduta e, solo dopo il 1°
bilancio, ingresso di nuovi soci con aumento di capitale (massima K.A.1 Comitato

interregionale dei Consigli Notarili delle Tre Venezie Milano o Triveneto)

® Pex? La norma fiscale precisa che non costituisce abuso del diritto il
«conferimento» e poi la cessione della partecipata. Vale anche nel caso della
«scissione con scorporo»? Tema abuso del diritto e tema della decorrenza dei

12 mesi di possesso della partecipazione
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