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Numero Totale iscritti Odcec Nazionale anno 2021:

120.000

\ 65% uomini

(+ 0,8% del 2020 +12% del 2010)*
N° Praticanti 2021 :14.000 (+8% del 2020)*

N° Giovani under 40 : 21.000 (+18%)*
N° STP 2021 :1.414 (1 professionista su 5 & associato)*

*rapporto Odcec 2021
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In Lombardia

Numero Totale iscritti Odcec anno 2021:

20.195 ~C 35% donne

65% uomini
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Tabella 3 - Struttura anagrafica degli iscritti all’'Albo. Anno 2021

REGIONI Maschi Femmine
ABRUZZO 63,4% 36,6% 15,1% 6i6,1% 18, 8%
BASILICATA 62,6% 37.4% 14,1% 66, 7% 19,2%
CALABRIA 65,8% 34,2% 16,3% 68,3% 15,4%
CAMPAMNIA 72,6% 27,4% 16,3% 68,0% 15,7%
EMILIA ROMAGMNA 57.4% 42,6% 19,3% 59,2% 21,5%
FRIULI VENEZIA GIULIA 62,0% 38,0% 15,8% 60,3% 23,9%
LAZIO b6,3% 33,7% 16,0% 63,4% 20,5%
LIGURIA 61,2% 38,8% 13,2% 60,2% 26,6%
LOMBARDIA 64,7% 35,3% 22,1% 56,4% 21,6%
MARCHE 63.4% 36,6% 20,6% 56,1% 23,4%
MOLISE 60,1% 39,9% 18,2% 68,4% 13,4%
PIEMONTE 58.3% 41,7% 19,4% 58.4% 22,2%
PUGLIA 68,5% 31,5% 13,4% 67,1% 19,5%
SARDEGNA 60,2% 39.8% 14,0% 68,1% 17,9%
SICILIA 68,1% 31,8% 13,7% 64,9% 21,4%
TOSCAMNA 66,1% 33,9% 16,0% 59,5% 24 4%
TRENTINOG ALTO ADIGE 69,4% 30,6% 26,3% 52,4% 21,4%
UMBRIA 58.5% 41,5% 17.0% 61,1% 21,9%
WALLE D'ADSTA 70,5% 29,5% 13,3% 64,7% 22,0%
VENETO 65,0% 35,0% 20,6% 58,0% 21,4%
NORD 63,0% 37.0% 20,6% 57.2% 22,2%
NORD-EST 61,9% 38,1% 20,1% 58,3% 21,7%
NORD-OVEST 62,5% 37,5% 20,4% 57.6% 22,0%
CENTRO 65,4% 34,6% 16,6% 61,3% 22,1%
SUD 68,5% 31,5% 14,9% 67,1% 18,0%
MERIDIONE 69,1% 30,9% 15,3% 67,6% 17,1%
ISOLE 66,7% 33,3% 13,7% 65,6% 20,7%

ITALIA 65,3% 34,7% 17,6% 61,9% 20,5%
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Milano

Numero Totale iscritti ODCEC anno 2021:

9.800 3171 Donne (33%
\

6.629 Uomini ( 67%)
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Le quote rosa negli ordini professionali (dati
2013)

Le quote rosa sul totale degli iscritti
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Gender Gap nelle categorie professionali

Nel 1999 |e donne guadagnavano il 54% in meno
degli uomini

Nel 2008 la differenza e stata del 50%

La media nel 2021 |la media era di euro 43.600
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La situazione nella nostra categoria

Reddito medio= 62.300 euro
Giovani under 30 : <20.000 euro

Fascia eta 30-40 : <54.000 euro
Fascia eta 51-65 : 125.000 euro

Se associati: 125.000 euro
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La situazione reddituale nel nostro ordine
di Milano

(ricerca del 2017 alla quale hanno risposto 1.885 commercialisti)

Distinguendo 5 fasce di fatturato tra 100.000 euro e
1min il 76% si attesta su 300.000 euro di fatturato.

Ma le donne hanno una media di 100.000 euro di
fatturato.
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...Seque
74% circonvallazione esterna

- Ubicazione studio: < 10% oltre circonvallazione esterna
16% provincia
51% titolari studio

- Composizione: < 23% soci
26% collaboratori

25% con reddito in aumento

- Andamento economico
deua professione: 45% stazionario

30% in decremento
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La situazione del nostro ordine a livello di
governance

- Consiglio Odcec Milano: 15 di cui 8 donne e 7
uomini

- CPO: BldORR&le 2 uomini

41 commissioni studio

DONNE
Presidente |VicePres.| Segr.
16 16 16

UOMINI
Presidente [ VicePres. [ Segr.
25 24 18
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II questionario PO di recente produzione

( del 2022 al quale hanno risposto 398
commercialisti)

1) Reddito risposte | %
fino a 30.000 54 13,5
31.000-60.000 144 36
oltre 60.000 179 15
non risposto 21
398




...Segue

2) La crescita professionale dei prossimi 3 anni
buono 19%
normale 41%
buono 19%
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...segue

3) Notizia positiva

- La maggioranza ritiene che non ci sono differenze
nel raggiungimento dei risultati tra uomini e
donne;

- La disparita di genere sono percepite ma NON in
modo significativo;

- La maggioranza ritiene di non aver subito
discriminazione nell’attivita professionale.
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Questionario somministrato alle
studentesse Universita di Genova
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LA PROFESSIONE DI DOTTORE COMMERCIALISTA VISTA DAI GIOVANI

Hai mai valutato la carriera da Dottore Commercialista?

9
®no
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Se hai risposto no alla precedente domanda, come mai non prendi in considerazione questa

carriera? puoi dare piu di una risposta
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Se hai risposto no alla precedente domanda, come mai non prendi in considerazione questa
carriera? puoi dare piu di una risposta

Percorso di studio troppo lungo 8 (23,5%)
Non sono interessat” alla profe. .. 10 (29.4%)
Non mi piacciono le materie rel... 2(5.9%)
Stipendio iniziale troppo basso 12 (35,3%)
Contratto di partenza non vant... 14 (41,.2%)
esperienze precedenti negative 6 (17.6%)
Mole di lavoro elevata 8 (23,5%)
Svolgimento di Esame di Stato 13 (38,2%)
Non conosco bene la professione B (23.5%)
Lavoro poco tutelato 8 (23,5%)
Professione spendiblle solo in I... 1(29%)

0 5 10 15
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Dott.ssa Elena Demarziani
Presidente CPO

ODCEC Milano
elenademarziani@demarzia.it
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