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Area Gabinetto del Sindaco e
Rapporti con Enti Partecipati
Unita Affari Legali, Nomine e Incarichi

PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE PER LE NOMINE E DESIGNAZIONI DEI
RAPPRESENTANTI COMUNALI NELLE ASSOCIAZIONI, FONDAZIONI E SOCIETA A
PARTECIPAZIONE COMUNALE

AVVISO PUBBLICO 2024/1

Il Sindaco, ai sensi dell’'art. 50, comma 8 del D. Lgs. n. 267/2000, provvede alla nomina e alla
designazione dei rappresentanti del Comune presso enti, aziende, istituzioni.

Ai sensi dell’'art. 5 del vigente Regolamento sugli indirizzi e le procedure per la nomina, la designazione
e la revoca dei rappresentanti del Comune presso enti, aziende, istituzioni e societa partecipate,
approvato con deliberazione del Consiglio Comunale n. 11 del 29 marzo 2012 e modificato con
deliberazione del Consiglio Comunale n. 60 del 15 luglio 2021 (di seguito Regolamento Nomine),
occorre procedere alla raccolta delle candidature per le nomine e le designazioni dei rappresentanti
del Comune negli organi di amministrazione e/o controllo - per i quali & prevista la scadenza degli
incarichi - degli enti di cui all'elenco ALLEGATO 1.

Inoltre, occorre procedere alla raccolta delle candidature per la nomina di un componente del Consiglio
di Amministrazione della Fondazione Asilo Mariuccia Onlus, in sostituzione di un componente
dimissionario.

La raccolta delle candidature avverra nel periodo dal 6 febbraio 2024 all’8 marzo 2024.

¢ |l proponente potra proporre le candidature per gli enti di cui all’elenco ALLEGATO 1 sino al 6
marzo 2024, termine ultimo utile affinché il sistema avvisi il candidato della presentazione della
sua candidatura;

¢ il candidato dovra concludere la procedura ONLINE con I'accettazione della candidatura entro
le ore 17.30 dell’8 marzo 2024.

La presentazione delle proposte di candidatura al presente Avviso pubblico avverra direttamente dal
portale del Comune di Milano con unica modalita di presentazione attraverso il sistema ONLINE.

1. SOGGETTI PROPONENTI

A norma dello Statuto comunale e dell’art. 6, comma 1 del vigente Regolamento Nomine, possono
presentare proposte di candidatura esclusivamente:

CONSIGLIERI COMUNALI DI MILANO;

ORDINI PROFESSIONALI e UNIVERSITA MILANESI;

ASSOCIAZIONI SINDACALI E DI CATEGORIA aventi sede a MILANO;

ASSOCIAZIONI NAZIONALI, REGIONALI, LOCALI con sede principale o secondaria nel
Comune di Milano e che vi operino almeno da un anno;

e) GRUPPI di almeno 100 CITTADINI residenti nel Comune iscritti nelle liste elettorali, le cui
firme siano tutte autenticate ai sensi di legge.

a0z

Ogni proponente deve, quindi, dimostrare di possedere i requisiti che lo legittimano a proporre
candidature. Per quanto riguarda i proponenti di cui alle lettere b), c) e d), nel caso in cui il candidato
coincida con il Presidente e/o il Legale rappresentante dell’ente, dell’associazione o dell’'ordine



Si attesta che la presente copia digitale € confornme all'originale digitale ai sensi dell'art

06/ 02/ 2024. 0065973. 1. -

82/ 2005.

Prot .

W B B R comune ai wi1ano -

M | ano

Comune di

Il corrispondente docunento informatico originale & conservato negli archivi di

n.

. 23-bis del D.Lgs.

%} Comune a

J}; Milano

professionale, dovra essere prodotta la documentazione dalla quale risulti che la decisione é stata
assunta dall’organo di amministrazione dell’ente, associazione o ordine proponente.

Per i gruppi di almeno 100 cittadini, le cui firme siano autenticate nei modi previsti dalla legge, ciascun
gruppo deve indicare la persona autorizzata a rappresentarlo, nonché autorizzata a ricevere le
eventuali comunicazioni delll Amministrazione comunale.

Ogni proponente, ai sensi dell’art. 6, comma 2 del vigente Regolamento Nomine, puo presentare, con
singola proposta di candidatura, accompagnata da una sintetica motivazione, 1 candidato negli enti di
cui allALLEGATO 1 ove € prevista una sola nomina o designazione spettante al Comune, ovvero 2
candidati negli enti di cui al’ALLEGATO 1 ove sono previste 2 o pil nomine o designazioni spettanti al
Comune.

Per gli Organi di Amministrazione

Ogni candidatura, ai sensi dell’'art. 6, comma 3 del vigente Regolamento Nomine, deve essere riferita
esplicitamente ad un massimo di tre enti indicati nel’ALLEGATO 1 - Organi di amministrazione - del
presente Avviso.

Per gli Organi di Controllo

Le candidature per gli incarichi negli Organi di controllo, nei Collegi dei Revisori e/o nei Collegi
Sindacali possono essere riferite a tutti gli enti elencati nel’ALLEGATO 1 - Organi di controllo - del
presente Avviso.

Come previsto dall’'art. 57, comma 7 dello Statuto comunale e dall'art. 3, comma 2 del vigente
Regolamento Nomine, almeno il 25% degli incarichi negli organi di amministrazione degli enti che
appartengono al Comune, o sono dallo stesso controllati, € riservato a candidati proposti dai soggetti
di cui alle lettere b), c), d) ed e) dell’art. 6, comma 1 del citato Regolamento.

Secondo quanto disposto dall’art. 9, comma 1, del vigente Regolamento Nomine sara perseguito
I'equilibrio di genere negli incarichi degli organi di amministrazione e di controllo degli enti di cui
allALLEGATO 1.

In particolare, per la societa a controllo pubblico verra garantito I'equilibrio di genere ai sensi dell’art.
3, comma 2, della Legge 120/2011, del DPR 251/2012 e dell’art. 11, comma 4, del D. Lgs. 175/2016,
nonché per eventuali specifiche previsioni statutarie per gli altri enti.

Si precisa che I'art. 5, comma 9 del D.L. 6 luglio 2012, n. 95, convertito dalla Legge 7 agosto 2012, n.
135 e ss. mm. e ii., dispone che le cariche conferite dalle Pubbliche amministrazioni a soggetti gia
lavoratori privati o pubblici collocati in quiescenza in organi di governo degli Enti e delle Societa dalle
stesse controllate sono, comunque, consentite a titolo gratuito.

2. INAMMISSIBILITA

Sono inammissibili le proposte di candidatura presentate da proponenti diversi da quelli indicati all’art.
6, comma 1, lettere a), b), c), d) ed e) del vigente Regolamento Nomine, nonché:

a) candidature in numero superiore a quanto previsto dal sopra citato art. 6, comma 2, del vigente
Regolamento Nomine;

b) candidature per gli organi di amministrazione superiori a tre enti per ogni candidato;

c) candidature di soggetti gia nominati consecutivamente per due volte nello stesso ente ai sensi del
combinato disposto dell’art. 3, comma 2, e dell’art. 4, comma 4, lettera c) del vigente Regolamento
Nomine.

Per gli ulteriori requisiti di ammissione alla selezione si rinvia all’art. 3, comma 2 del Regolamento
Nomine.
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3. REQUISITI

| rappresentanti del Comune nominati negli organi degli enti, aziende, istituzioni e societa partecipate
devono essere persone qualificate, per le quali non sussistano elementi oggettivi che inducano a
metterne in dubbio la correttezza e 'onorabilita ed in possesso di specifiche competenze professionali
di natura tecnica e/o amministrativa nella gestione di aziende e servizi pubblici o privati e/o di vigilanza
e controllo di aziende, adeguate alle specifiche caratteristiche della carica da ricoprire (art. 3, comma 1
del Regolamento Nomine).

Il curriculum vitae dei candidati, redatto secondo il modello on/ine, dovra attestare il possesso delle
specifiche competenze professionali di cui al citato art. 3, comma 1 (anche in relazione allo scopo, alle
caratteristiche, alle attivita e alle dimensioni degli enti) e degli ulteriori elementi utili ai fini della
valutazione della professionalita di cui all’art. 3, comma 5, del vigente Regolamento Nomine.

Sono fatti salvi gli specifici requisiti indicati dagli Statuti degli enti di cui allALLEGATO 1.
In particolare, per quanto riguarda l'incarico nell’organo di amministrazione della Fondazione Asilo
Mariuccia, si rinvia a quanto previsto all’art. 9 del vigente Statuto della Fondazione.

Per gli incarichi negli organi di controllo, i candidati devono essere in possesso dei requisiti di
onorabilita previsti dalla normativa vigente e devono dimostrare la loro iscrizione nel Registro dei
Revisori Legali prevista dalla vigente normativa di riferimento o da specifica previsione degli Statuti
degli enti di cui allALLEGATO 1, inserita quale requisito necessario per I'’Agenzia Mobilita Ambiente
e Territorio - AMAT S.r.l., Milano Ristorazione S.p.A. e Fondazione Scuole Civiche di Milano.

Si precisa, inoltre, che il D. Lgs. 175/2016 e ss. mm. e ii. all'art. 3 comma 2, fa divieto ai Collegi Sindacali
delle Societa per Azioni a controllo pubblico di esercitare l'attivita di revisione legale dei conti.
Pertanto, i candidati per l'incarico nei collegi sindacali di Arexpo S.p.A., Milano Ristorazione S.p.A. e
SPV Linea M4 Sp.A., se non in possesso dell'iscrizione nel Registro dei Revisori Legali, devono
dimostrare il possesso dei requisiti richiesti all'art. 2397 Cod. civ., 2° comma (secondo periodo).

Si segnala altresi, che I'art. 9 dello Statuto della Fondazione Artistica Poldi Pezzoli Onlus prevede che
i revisori siano “dotati di adeguata esperienza nella gestione amministrativa e contabile di enti artistici
e beni culturali”.

Infine, per quanto riguarda le cause di inconferibilita e/o incompatibilita si rinvia alla normativa
vigente, all’art. 4 del Regolamento Nomine, nonché alle eventuali specifiche disposizioni contenute
negli Statuti degli enti.

Il candidato, nella fase di accettazione della candidatura, sottoscrivera anche apposita dichiarazione
in merito alla insussistenza delle suddette cause, come specificato al successivo punto 4 del presente
Avviso.

4, PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE ONLINE

La proposta di candidatura dovra essere presentata dal portale del Comune di Milano raggiungibile su
www.comune.milano.it > Comune di Milano > Nomine e loro regolamentazione > Nomine > Proponi
un candidato.

Per accedere alla pagina web delle Nomine ONLINE sia il proponente sia il candidato dovranno
disporre di un’'utenza SPID o Carta d’ldentita Elettronica (CIE).



dell"art

sensi

originale digitale ai

attesta che la presente copia digitale e conforne all’

Si
corrispondente docunento informatico originale € conservato negli

06/ 02/ 2024. 0065973. | .

l|||ﬁﬁ%f?ﬁﬁll "l Comune di Mlano - Prot.

M | ano

di Comune di

ar chi vi

82/ 2005. 11

n.

D. Lgs.

23-bi s del

%} Comune a
% Milano

Il proponente dovra accreditarsi online e seguire le istruzioni che trovera all'interno del Servizio
online per la gestione delle candidature per il presente Avviso pubblico, in particolare:

Il proponente potra proporre le candidature fino al 6 marzo 2024, termine ultimo utile
affinché il sistema avvisi il candidato della presentazione della sua candidatura.

Il candidato ricevera una notifica via e-mail dal sistema che lo avvisera della presentazione della sua
candidatura da parte di un proponente con le istruzioni per I'accesso esclusivo alla gestione della
candidatura.

Eventuali informazioni sono ivi disponibili.
La candidatura verra considerata valida al completamento delle seguenti due fasi:
1° fase - Curriculum Vitae:

Il candidato dovra compilare - in lingua italiana - in modo completo ed accurato ogni suo campo, inclusi
tutti gli elementi utili ai fini della valutazione.

2° fase - Accettazione della candidatura:
Il candidato seguira le istruzioni che trovera ONLINE per il completamento della candidatura.

In questa fase conclusiva il candidato, accettando la candidatura, sottoscrivera contestualmente:

¢ la dichiarazione che, in caso di nomina, si obbliga ad assicurare la corretta rappresentanza degli
interessi del Comune, conformando il proprio comportamento alle norme di legge, ai provvedimenti
comunali nonché agli indirizzi e alle direttive istituzionali emanate o emanande dal Comune di
Milano;

e |a dichiarazione relativa all'insussistenza delle cause di esclusione, inconferibilita e/o di
incompatibilita previste dalla normativa vigente, dallo Statuto dell’Ente, nonché dagli artt. 3 e 4 del
“Regolamento Nomine” del Comune di Milano;

¢ la dichiarazione relativa all'art. 1 - comma 734 - della Legge Finanziaria 27 dicembre 2006, n. 296
“Disposizioni per la formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato” e ss.mm. e ii., che
dispone “Non puo essere nominato amministratore di ente, istituzione, azienda pubblica, societa a
totale o parziale capitale pubblico chi, avendo ricoperto nei cinque anni precedenti incarichi
analoghi, abbia chiuso in perdita tre esercizi consecutivi”

¢ la dichiarazione relativa all'insussistenza di conflitti di interessi con il Comune di Milano o con I'Ente
per il quale accetta la candidatura;

¢ la dichiarazione relativa all'insussistenza di alcuna delle cause ostative alla candidatura di cui all’art.
10 del D. Lgs n. 235/2012, nonché alle cause di inconferibilita di cui all’art. 3 del D. Lgs. n. 39/2013
in ordine a sentenze, anche non passate in giudicato, per i reati contro la Pubblica Amministrazione;

¢ la dichiarazione di non trovarsi in stato di fallimento, nonché l'inesistenza di procedimenti per la
dichiarazione dello stesso stato di fallimento;

¢ la dichiarazione di non essere amministratore di societa che si trovino in stato di fallimento, di
societa nei cui confronti € stata dichiarata la liquidazione coatta o il concordato preventivo, nonché
I'inesistenza di procedimenti per la dichiarazione di una di tali situazioni;

¢ ladichiarazione, ai sensi dell'art. 6, comma 6, del "Regolamento Nomine" relativa a eventuali revoche
dall'incarico di rappresentante di enti pubblici in enti ed organismi partecipati direttamente o
indirettamente da enti ed organismi pubblici.

Il candidato dovra concludere la procedura ONLINE con I'accettazione della candidatura entro le ore
17.30 dell’8 marzo 2024.
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5. INFORMAZIONI GENERALI SULL’AVVISO PUBBLICO

Tutte le candidature verranno sottoposte per la verifica di ammissibilita e di idoneita al vaglio della
Commissione di Esperti, nominata dal Consiglio Comunale ai sensi dell’art. 57 dello Statuto comunale,
che ai fini della valutazione si atterra a quanto previsto dal vigente Regolamento Nomine.

La Commissione potra richiedere, ai sensi dell'art. 8, comma 3, del Regolamento Nomine, ulteriore
documentazione e convocare i candidati per specifiche audizioni.

Si precisa che il certificato penale generale e il certificato dei carichi pendenti di tutti i candidati verranno
richiesti dal’Amministrazione comunale agli Uffici della competente Procura della Repubblica.

Ai fini della verifica delle possibili situazioni di incompatibilita-ineleggibilita, gli Statuti degli enti e una
raccolta delle norme regolamentari e legislative, che disciplinano la materia, sono disponibili per la
consultazione presso I'Unita Affari Legali, Nomine e Incarichi. Il testo integrale del vigente Regolamento
Nomine & consultabile sul portale raggiungibile su www.comune.milano.it > Comune di Milano > Nomine
e loro regolamentazione.

Si precisa che ai sensi dell’art. 20 del D. Lgs. n. 39/2013 i designandi e/o nominandi dovranno
sottoscrivere la “Dichiarazione di insussistenza di cause di inconferibilita ed incompatibilita di incarichi”.
Tale dichiarazione, unitamente alle successive dichiarazioni annuali, sara pubblicata ai sensi di legge sul
portale del Comune di Milano, nell’apposita area “Nomine”.

Si segnala, inoltre, che ai sensi dell’art. 1, comma 4, lettera d) del vigente Regolamento Nomine e come
riportato nell'informativa allegata al presente Avviso pubblico, saranno pubblicati sul sito del Comune
di Milano i curricula vitae dei candidati giudicati idonei, nonché dei nominati e/o designati. Questi
ultimi, al momento dell'accettazione della carica dovranno produrre la propria situazione reddituale e
patrimoniale.

Si segnala, infine, che nel caso le proposte di candidatura siano state presentate in numero non
adeguato, '’Amministrazione comunale si riserva di prorogare i termini di chiusura del presente Avviso
pubblico al fine di consentire una pit ampia partecipazione di candidati.

L'Unita Affari Legali, Nomine e Incarichi € a disposizione per ogni ulteriore chiarimento (Responsabile
del procedimento € la D.ssa Maria Buonanno), in orario d'ufficio dal lunedi al venerdi dalle ore 9.00 alle
ore 17.00 ai seguenti numeri: tel. 02 884.50013 - 02 884.50362 - 02 884.50402.

Il presente Avviso pubblico viene pubblicato all’Albo Pretorio online del Comune di Milano ed é, inoltre,
pubblicato sul portale, raggiungibile su www.comune.milano.it > Nomine e loro regolamentazione>
Nomine> Nomine-Avvisi aperti > Accedi al servizio.

Milano, 6 febbraio 2024

ILSINDACO
Giuseppe Sala

Firmato digitalmente

Firmato digitalmente da: SALA GIUSEPPE
Data: 06/02/2024 10:36:24

Allegati parte integrante del presente Avviso pubblico:

e Informativa in merito al trattamento dei dati personali ai sensi dell'art.13 del Regolamento UE
2016/679:

e Elenco enti Allegato 1.
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INFORMATIVA Al SENSI DELL'ART. 13 DEL REGOLAMENTO UE 2016/679

Ai sensi dell'art. 13 del Regolamento UE n. 2016/679 (Regolamento Generale sulla Protezione dei dati
personali) si informano gli interessati che i dati personali, compresi quelli particolari (c.d. dati sensibili) e quelli
relativi a condanne penali o reati (c.d. dati giudiziari) raccolti con la domanda di partecipazione all’Avviso
pubblico 2024/1 saranno trattati - ai sensi del citato Regolamento nonché ai sensi del D. Lgs. 196/2003 come
modificato dal D. Lgs 101/2018 - dal Comune di Milano, in qualita di Titolare del trattamento dei dati
personali, esclusivamente per le finalita connesse all'espletamento della relativa procedura e per le successive
attivita inerenti I'eventuale procedimento di nomina/designazione, nel rispetto della normativa specifica.

| dati verranno trattati, anche con I'utilizzo di procedure informatizzate, da persone autorizzate e impegnate
alla riservatezza, preposte alla procedura di gestione delle nomine (ivi compresa la Commissione di Esperti
prevista dal vigente Regolamento comunale per la nomina, la designazione e la revoca dei rappresentanti del
Comune presso enti, aziende, istituzioni e societa partecipate), individuate nell'ambito dell’'unita organizzativa.
Il conferimento dei dati & obbligatorio e il rifiuto di fornire gli stessi comportera I'impossibilita di dar corso alla
valutazione della domanda, nonché agli adempimenti conseguenti e inerenti alla procedura.

| dati saranno conservati per tutto il tempo in cui il procedimento pud produrre effetti ed in ogni caso per il
periodo di tempo previsto dalle disposizioni in materia di conservazione degli atti e dei documenti
amministrativi.

| dati personali, con esclusione di quelli c.d. sensibili, potranno essere oggetto di diffusione.

Ai sensi del citato Regolamento comunale, i curricula vitae dei candidati giudicati idonei dalla Commissione
di esperti, in esito alla procedura di valutazione, nonché i curricula vitae dei nominati e/o designati,
unitamente alla dichiarazione relativa alla situazione reddituale e patrimoniale, verranno diffusi, mediante
pubblicazione, nelle forme previste dalle norme in materia e attraverso il sito internet del Comune di Milano,
nel rispetto dei principi di pertinenza e non eccedenza.

| dati personali dei nominati e/o designati sono comunicati agli enti interessati per i conseguenti adempimenti
e potranno essere comunicati ad altri soggetti pubblici e privati, quando cio ¢ previsto da disposizioni di legge
o di vigente regolamento. Nell'ambito del procedimento verranno trattati solo i dati sensibili e giudiziari
indispensabili per lo svolgimento delle attivita istituzionali.

L'interessato potra esercitare i diritti previsti dall'art.15 e seguenti del Regolamento UE 2016/679 ed in
particolare ottenere la conferma dell’'esistenza o meno di dati personali che lo riguardano, dell’origine dei dati
personali, delle modalita del trattamento, della logica applicata in caso di trattamento effettuato con I'ausilio
di strumenti elettronici, nonché I'aggiornamento, la rettifica ovvero, quando vi ha interesse, I'integrazione dei
dati.

L'interessato ha inoltre diritto:

-di ottenere la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di
legge;

-di opporsi, in tutto o in parte, per motivi legittimi al trattamento dei dati personali che lo riguardano, ancorché
pertinenti allo scopo della raccolta, rivolgendo la richiesta:

-al Comune di Milano in qualita di Titolare del Trattamento, Area Gabinetto del Sindaco e Rapporti con Enti
Partecipati, Unita Affari Legali, Nomine e Incarichi, Piazza della Scala 2 - 20121 Milano, al seguente indirizzo
e-mail sindaconomine@postacert.comune.milano.it oppure

-al Responsabile per la protezione dei dati personali (Data Protection Officer - “DPO”) e-mail
dpo@comune.milano.it

Infine, si informa che gli interessati, ricorrendo i presupposti, possono proporre un eventuale reclamo
all’Autorita di Controllo Italiana - Garante per la protezione dei dati personali - piazza Venezian. 11 - 00187
Roma.
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Area Gabinetto del Sindaco e
Rapporti con Enti Partecipati

Unita Affari Legali, Nomine e Incarichi ALLEGATO 1

PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE PER LE NOMINE E DESIGNAZIONI DEI RAPPRESENTANTI
COMUNALI NELLE ASSOCIAZIONI, FONDAZIONI E SOCIETA A PARTECIPAZIONE COMUNALE

- AVVISO PUBBLICO 2024/1 -

La raccolta delle candidature, relative agli enti sotto indicati, avverra nel periodo dal 6 FEBBRAIO 2024 e
fino all’'8 MARZO 2024.

ORGANI DI AMMINISTRAZIONE

Scopo:

AGENZIA MOBILITA' AMBIENTE E TERRITORIO - AMAT S.r.l.
Via Tommaso Pini, 1
20134 Milano

Erogare servizi ed attivita tecniche e conoscitive, di analisi, studio, ricerca, pianificazione,
programmazione, progettazione, gestione di servizi accessori, monitoraggio, controllo, connessi alle
finalita istituzionali e competenze degli enti partecipanti, in materia di pianificazione territoriale ed
urbanistica, mobilita, trasporto pubblico, ambiente, energia e clima.

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE: 1 Presidente, 2 Consiglieri; 30/04/2024

2

Scopo:

MILANOSPORT S.p.A.
Viale Tunisia, 35
20124 Milano

Esercitare ogni attivita relativa all’avviamento alla pratica dello sport o della ricreazione da parte
dei cittadini, in special modo dei giovani. In particolare, I'attivita comprende: la gestione di centri
sportivi o ricreativi, compresa la manutenzione e riqualificazione degli stessi; I'istituzione di corsi di
istruzione e addestramento per le varie discipline sportive; la vendita di prodotti sportivi di ogni
genere, di prodotti di abbigliamento e altri prodotti collegabili all’attivita sportiva o ricreativa;
I'attivita commerciale nel settore alimentare e della ristorazione, purché funzionale allo
svolgimento dell’attivita sportiva; la gestione di attivita finalizzate alla cura ed al benessere del
corpo; la promozione e organizzazione di eventi sportivi di ogni genere; la creazione e gestione di
servizi che comunque abbiano finalita di carattere sportivo o ricreativo in genere; la partecipazione
a studi, ricerche, iniziative dirette a propagandare e sviluppare lo sport anche nei suoi aspetti di
formazione umana.

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE: 1 Presidente, 2 Consiglieri; 30/04/2024

. 23-bis del D.Lgs.

3

Scopo:

SPV LINEA M4 S.p.A.
Piazza Castello, 3
20121 Milano

La societa ha per oggetto, in concessione dal Comune di Milano, la costruzione (compresa la
progettazione definitiva ed esecutiva), la manutenzione e la gestione tecnica, amministrativa,
economica e finanziaria (con esclusione soltanto dei compiti relativi alla determinazione della tariffa
nei confronti del pubblico degli utenti ed alla relativa riscossione - bigliettazione e annessi - riservati
al Comune concedente) della linea metropolitana M4 di Milano e I'erogazione del relativo servizio
di trasporto pubblico.

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE: 30/04/2024
Lista di 5 nominativi per successiva nomina assembleare
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4 AZIENDA FARMACIE MILANESI - AFM S.p.A.
Via Vincenzo Magliocco, 3
20141 Milano
Scopo: Gestire le farmacie delle quali € titolare il Comune di Milano, comprendente la vendita di specialita
medicinali, prodotti galenici, prodotti para farmaceutici, omeopatici, presidi medico-chirurgici,

dispositivi medici, articoli sanitari, alimenti per la prima infanzia, prodotti dietetici speciali,
complementi alimentari, prodotti apistici, integratori della dieta, erboristeria, apparecchi medicali
ed elettromedicali, cosmetici e di altri prodotti di cui &€ consentita la vendita in farmacia secondo le
vigenti disposizioni di legge; produrre prodotti officinali, omeopatici, di erboristeria, di profumeria,
dietetici, integratori alimentari e prodotti affini ed analoghi; effettuare test di autodiagnosi e di
servizi di carattere sanitario rivolti all’'utenza; gestire la distribuzione all'ingrosso di specialita
medicinali, prodotti parafarmaceutici e articoli vari normalmente collegati con il servizio
farmaceutico.

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE: 1 Consigliere; 20/05/2024

5

Scopo:

ASSOCIAZIONE MILANO & PARTNERS
Piazza della Scala, 2
20121 Milano

Individuare il processo e I'agenda di trasformazione per rendere Milano sempre piu citta intelligente
o “smart”, secondo 'accezione della Commissione europea espressa nei suoi diversi strumenti e
comunicazioni, compresa la strategia Europa 2020 e i suoi successivi sviluppi; promuovere la citta
di Milano a livello internazionale e favorire I'attrazione di turisti, capitale umano ed imprese estere;
coinvolgere portatori di interesse quali le istituzioni, le universita ed enti di ricerca, le imprese, le
associazioni di categoria e la Societa civile.

CONSIGLIO DIRETTIVO: Vice Presidente; 30/04/2024
Carica onorifica

6

Scopo:

FONDAZIONE ARTISTICA POLDI PEZZOLI Onlus
Via Manzoni, 12
20121 Milano

Tutelare, conservare, promuovere e valorizzare i beni di interesse artistico e storico di cui al Testo
Unico 42/2004 “Codice dei Beni Culturali e del paesaggio”, costituenti il patrimonio culturale della
Fondazione; svolgere servizi educativi e di studio, nonché l'attivita museale e culturale.

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE: 2 Consiglieri; 31/03/2024
Carica onorifica

7

Scopo:

FONDAZIONE CINETECA ITALIANA
Viale Fulvio Testi, 121
20162 Milano

Promuovere attivita di istruzione e di ricerca scientifica in materia di cinema, fotografia, immagine
in movimento, su qualsiasi supporto; promuovere il territorio lombardo attraverso il cinema e la sua
produzione; riunire e conservare la piu vasta documentazione possibile relativa alla storia e allo
sviluppo dell'arte cinematografica; organizzare proiezioni cinematografiche a carattere
esclusivamente culturale; svolgere ogni altra attivita utile e necessaria per la valorizzazione e
I'incremento del patrimonio della Fondazione.

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE: 1 Consigliere; 30/04/2024
Carica onorifica
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8 FONDAZIONE LOMBARDIA FILM COMMISSION
Via Bergamo, 7
20032 Cormano (M)
Scopo: Promuovere la crescente notorieta sul mercato internazionale dell'industria cine-audiovisuale e

multimediale del territorio lombardo e dei servizi nel settore delle nuove tecnologie, con particolare
riferimento alle Piccole e Medi Imprese; fungere da supporto alla conoscenza nazionale ed alla
internazionalizzazione del tessuto artistico e architettonico, alla valorizzazione dei beni culturali e
del patrimonio paesaggistico, economico e produttivo lombardo con riferimento, in particolare, al
settore cine-audiovisuale e della multimedialita e di quelli ad esso direttamente ed indirettamente
connessi.

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE: 1 Consigliere; 30/04/2024
Carica onorifica

9

Scopo:

FONDAZIONE MEMORIALE DELLA SHOAH DI MILANO Onlus
Via Sally Mayer, 2
20146 Milano

Perseguire esclusivamente finalita di interesse collettivo e di solidarieta sociale, incentrate su azioni
di valorizzazione della memoria storica degli ebrei e delle altre vittime della persecuzione fascista
e nazista in ltalia e in Europa nel ventesimo secolo; preservare i "luoghi della Memoria" e, in
particolare, istituire e mantenere un memoriale presso la Stazione Centrale di Milano da dove gli
ebrei vennero deportati ai campi di concentramento e di sterminio durante la Shoah; realizzare le
suddette finalita anche attraverso I'organizzazione di eventi culturali pubblici, quali mostre, dibattiti
e convegni, la pubblicazione di opere scientifiche, artistiche e letterarie, la diffusione di materiale
informativo e promozionale.

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE: 1 Consigliere; 30/04/2024
Carica onorifica

10

Scopo:

FONDAZIONE PIRELLI HANGAR BICOCCA
Via Chiese, 2
20126 Milano

Formare, promuovere e diffondere espressioni della cultura e dell’arte con particolare riferimento
all'arte contemporanea. Svolgere, in tale ambito, attivita di tutela, conservazione, promozione,
valorizzazione e gestione dei beni di interesse artistico di cui la Fondazione & proprietaria, anche
tramite la realizzazione di mostre, esposizioni od altri programmi culturali specifici.

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE: 1 Consigliere; 30/04/2024

n.

. 23-bis del D.Lgs.

11

Scopo:

FONDAZIONE ALESSANDRO E VINCENZO NEGRONI PRATI MOROSINI
Viale Bianca Maria, 18
20129 Milano

Perseguire finalita benefiche e culturali mediante la ripartizione annuale delle rendite del proprio
patrimonio secondo le modalita di seguito riportate: a) 80% netto, ad uno o piu enti aventi sede
nella provincia di Milano, aventi finalita di beneficenza (1° anno), scienza (2° anno), beneficenza (3°
anno), arte e cultura (4° anno). Dal quinto anno in poi si riprende il medesimo ordine. In
ottemperanza alle volonta del fondatore, ogni dodici anni il premio da attribuire per "arte e cultura”
deve essere devoluto alla Veneranda Biblioteca Ambrosiana di Milano; b) 10% netto per il
miglioramento del patrimonio agricolo della Fondazione; c) 10% netto per opere assistenziali e/o
religiose nei comuni in cui si trovano i beni della Fondazione.

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE: 1 Consigliere; 26/05/2024
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12 FONDAZIONE ASILO MARIUCCIA Onlus
Via Giovanni Pacini, 20
20131 Milano
Scopo: Offrire protezione e assistenza alle vittime di soprusi e maltrattamenti, ovvero a chi ha bisogno di

essere ascoltato, aiutato ed accompagnato, al fine di recuperare la propria dignita di persona, di
riscoprire una scala di valori, di ricevere i supporti e le risorse materiali, economiche e psicologiche.
Offrire principalmente assistenza sociale a bimbi accompagnati dalle loro mamme o a minorenni
soli. Stimolare lo spirito solidaristico nelle persone verso le quali rivolge la propria attivita, cercando
di far loro raggiungere autonomia e, ove possibile, I'inserimento e/o l'integrazione nel contesto
lavorativo e sociale.

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE: 1 Consigliere, in sostituzione di un dimissionario.
Carica onorifica

ORGANI DI CONTROLLO

13 AGENZIA MOBILITA' AMBIENTE E TERRITORIO - AMAT S.r.l.
Via Tommaso Pini, 1
20134 Milano

Scopo: Erogare servizi ed attivita tecniche e conoscitive, di analisi, studio, ricerca, pianificazione,
programmazione, progettazione, gestione di servizi accessori, monitoraggio, controllo, connessi alle
finalita istituzionali e competenze degli enti partecipanti, in materia di pianificazione territoriale ed
urbanistica, mobilita, trasporto pubblico, ambiente, energia e clima.

ORGANO DI CONTROLLO: Membro effettivo unico; 30/04/2024

14 AREXPO S.p.A.
Via Cristina Belgioioso, 171
20157 MILANO

Scopo: Attuare, anche attraverso le competenze tecniche dei soci, il piano urbanistico dell’area dell’ex sito
Expo Milano 2015 definito dalla variante urbanistica approvata mediante I'Accordo di Programma
approvato con Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 7471 del 4 agosto 2011,
valorizzare e riqualificare I'area dell’ex sito Expo Milano 2015, privilegiando progetti miranti a
realizzare una piu elevata qualita del contesto sociale, economico e territoriale, anche attraverso la
possibile alienazione, mediante procedura ad evidenza pubblica, del compendio immobiliare di
proprieta della Societa;

COLLEGIO SINDACALE: 1 Membro effettivo, 1 Membro supplente; 30/04/2024

. 23-bis del D.Lgs.

15 MILANO RISTORAZIONE S.p.A.
Via Quaranta, 41
20139 Milano

Scopo: Fornire pasti, ivi incluse derrate al crudo, ad enti pubblici e/o privati. La fornitura comprende
I'acquisto, la produzione diretta, il confezionamento, la veicolazione e la distribuzione dei pasti.

COLLEGIO SINDACALE: 3 Membri effettivi, 2 Membri supplenti; 30/04/2024
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16 SPV LINEA M4 S.p.A.
Piazza Castello, 3
20121 Milano
Scopo: La societa ha per oggetto, in concessione dal Comune di Milano, la costruzione (compresa la

progettazione definitiva ed esecutiva), la manutenzione e la gestione tecnica, amministrativa,
economica e finanziaria (con esclusione soltanto dei compiti relativi alla determinazione della tariffa
nei confronti del pubblico degli utenti ed alla relativa riscossione - bigliettazione e annessi - riservati
al Comune concedente) della linea metropolitana M4 di Milano e I'erogazione del relativo servizio
di trasporto pubblico.

COLLEGIO SINDACALE: Presidente, 1 Membro effettivo, 1 Membro supplente; 30/04/2024

17

Scopo:

FONDAZIONE ARTISTICA POLDI PEZZOLI Onlus
Via Manzoni, 12
20121 Milano

Tutelare, conservare, promuovere e valorizzare i beni di interesse artistico e storico di cui al Testo
Unico 42/2004 “Codice dei Beni Culturali e del paesaggio”, costituenti il patrimonio culturale della
Fondazione; svolgere servizi educativi e di studio, nonché l'attivita museale e culturale.

COLLEGIO DEI REVISORI: 1 Membro effettivo; 31/03/2024

18

Scopo:

FONDAZIONE SCUOLE CIVICHE DI MILANO
Alzaia Naviglio Grande, 20
20144 MILANO

Perseguire I'Alta Formazione nei settori della musica, del teatro, del cinema e della televisione, delle
lingue applicate e, comunque dei linguaggi e delle arti performative, attraverso I'insegnamento,
I'educazione, la formazione nei diversi ambiti professionali e disciplinari contemplati dalla propria
attivita, mediante I'attivazione di corsi annuali o pluriennali, anche con riconoscimento legale, seminari,
progetti diricerca e di produzione. Promuovere I'occupabilita dei cittadini, in coerenza con le linee guida
indicate dal Fondatore Promotore concorrendo a conseguire gli obiettivi di sviluppo del lavoro e del
territorio.

COLLEGIO DEI REVISORI LEGALI: 3 Membri effettivi; 30/04/2024

n.

. 23-bis del D.Lgs.




